7
- 18301
v
opebeg {TRTO0S
o3uoK oxd RO OTIRIDTIBULY o ootuguoos) |oTpTsang | epniy ozdenuon
103098

103ses Tep arqesucdssy peprup

{LT0Z OU® 18P CTUNP-TTIOY 813$8WIIF ,7) ODOTISZ

SOTRISsgns 4 sepnir zod sope

lel]
13
[N
N
Q
41
el
o]




P

BITRJ0L

83c
t+bioto=l T g B I a o b i €
(o3uoRN) PEpTIUR o3 uop) pPepTIUg {o3uOKH) (o3u0R)
. epPTIU erouspuadeq
B3I uotoeyzody | / erouspusded | uwotoeszody |/ etouspueded wotoeqzody |P P FAUE / erouspusded uotoryzady (P D iToR / Erousp ewexbozg TOP 2IGUON
o3uoK

SOI10

TedroTuny

Teje3sy

TEIOPSI

1035B) 18P argesucdsasy pepTuq

{L1e

CU® (9D OTUNL -TTXQY SIASIWIXT ,7)

opotxag

Z
OUIBTAOH Bp UIDIL z0d $BVIUBIINDUOD SOSINDRY UOND Sewerboiz 3D 0JRWIOI

ODTHIN P PepnIn BT Bp SUXsTgon




CDMX
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Gobierno de la Ciudad de México
Formato del Ejercicio y Destino de Gasto Federalizado y Reintegros

Al periodo 2° trimestre Abril-Junio de 2017

Unidad Responsablée del Gasto:

Ejercicioc .
Programa o Fondeo Destine de los Recursos e Rainteygro
Devengado Pagado
- -
Total ’ - S -




CDMX

SRIDAD B8 MERIGE

Formato para ia Bifasian

Tos Hesnltados de lag Evaluvaciones
ire: Abril a Junio de 2017

teriods 27 Tri

Uriidad Responsable del Gastor -

1. Descripeidn de la evaluacién

L. Nemthre de la evaluacion:

1

Fecha de inleio dv Ja evaluacion (/mm/ aaed) @

1.3 Fecha de términe de lg evaluvacion {dd/mm/

sEa)

1.4 Hombre de la persona respansabis de darie seguimiento a la evaluacidn y nowbre de la unigad Adminisrraciva a la qUe pertenece:

Homhr e ll Jnidad administrativa:

Lo vriative qoneral de ia avaivac)on:

L.e ahderivoes SiTiros die Sa ovaluaeidn:

Epa

5 s
oM

1

pdologia utitizada on la evaluoavién:

Hastramercod de racolaesidn de informasion:

fionarios Enbraviatas  Forms

Deseripaien de las bécnizas y modelos ub

2. Principales Hallazgos de la evalunacién

més relevantas de la evaluarion:

principales Fortalszas, Oportunidades, Debilidades y Amenaras (FOUR), de acuerdo con Los Lemas del programa,

aatraragls o institavions

C.i Fortalezas:

anortunldades:

DPebi lidades:

L4 By

3o pesoribie brevenenbe las conclusiones de la evaluacion:

aciones de amierdo a su relevannia:

NO APLICA

dinader de 1a evaluscidn:

ribiv lag

o] =

[h]

S

o

l

@

~

4. Datos de la Instancia evaluadora

4.1 Wombre del coo

Al Targe:

T0X Institucion a la gque parbenace:

1
o4 Principales colaboradnres:

4.7 Coryno crdulow del eoordinador de la evaluacion:

foen slave Yacda):

5. ldentificasidn del (los) programais)

ot Hombre del {1 programa {27 avaloado (s

1tas:

503 Bnte publice coordinsdor del {fass programas (612

B.4 Poder piablice al gque porbenecenl ol {los! programa s

Foder Ryeculive _ Fodsr Legisiabive Poder Jadicizl Erite Aucdnome

5.5 Ambito gubsrnawental al que pertsnece (n] el (1os) programals):

Frsdoral Flstaral

anidad{es) adwinlotrativainl y de {los) tirular{es) a cargo del

Sov Hemhre de Lafs

Soelk Nombreflst de lats) uanidadies) adminiztrativafs) a cargo de (1o§) PLroqramais):

iombye (s e Tlos) tilalay (ssr de lats! unidadies) admloisrrativa(s) a cargo de

nidad administrativa:

Mombsy s

6. Datos de Contratacién de la Evaluacidn

Tipo deg contrataciim:
5.1, Adjndicacion Directa 6.1.¢ Invitacion a tres_ 6.1.3 Licvitacidn Punlica

1.4 Tdcitacion publica internacional _6.1.5 wtro: {Sefalar)

ariva respeonsable de contratar la evaluaciso:

Tnidad administ

total de 1a svaluaoidn: $

£ Fuents de Flpanciamisnto

7. Pifusidén de la svaluacidn

o Difasion eno interusl de ia evaluacian:

R

Lreoeninternet del formatos
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