
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

33C001 - Secretaría del Trabajo y Fomento al Empleo

Área
Funcional

Materiales y
Suministros
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Financiera

Deuda
Pública

Unidad de
Medida

Meta
Física
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Personales
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Generales

Transferencias,
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Bienes Muebles,
Inmuebles e
Intangibles

Inversión
Pública

Inversiones
Financieras

y Otras Provisiones

177,697,976 9,137,788 105,347,585955,996,244 660,862,895 2,950,000 0 0 0

CONSOLIDAR LA POLÍTICA DE IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.1.1.3  -

1.2.4.304     - ACCIONES EN PRO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO (POLÍTICAS PÚBLICAS)

ASUNTO 24.000 6,610,906 2,784,647 31,200 3,795,059 0 0 0 0 0

3.1.2.535     - ATENCIÓN A MUJERES EN MATERIA LABORAL

ASUNTO 12,198.000 2,164,743 1,618,182 59,062 487,499 0 0 0 0 0
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AMPLIAR EL ACCESO DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO FEDERAL A TRABAJOS DIGNOS, CON PROTECCIÓN SOCIAL, PLENO RESPETO A LOS DERECHOS LABORALES Y SIN DISCRIMINACIÓN POR
SU ORIGEN ÉTNICO, CONDICIÓN JURÍDICA, SOCIAL O ECONÓMICA, MIGRATORIA, DE SALUD, DE EDAD, DISCAPACIDAD, SEXO, EMBARAZO, ORIENTACIÓN O PREFERENCIA SEXUAL, ESTADO
CIVIL, NACIONALIDAD, APARIENCIA FÍSICA, FORMA DE PENSAR O SITUACIÓN DE CALLE, ENTRE OTRAS.

1.7.1  -

1.2.2.333     - PROCURACIÓN DE JUSTICIA LABORAL

SERVICIO 70,472.000 4,640,863 2,376,658 481,099 1,783,106 0 0 0 0 0

1.8.5.365     - APOYO JURÍDICO EN MATERIA LABORAL

ASESORÍA 600.000 29,540,181 18,538,158 1,695,828 6,356,195 0 2,950,000 0 0 0

2.6.4.462     - APOYO AL EMPLEO

PERSONA 5,018.000 56,490,342 13,823,254 0 4,417,753 38,249,335 0 0 0 0

2.6.4.463     - CAPACITACIÓN PARA EL IMPULSO DE LA ECONOMÍA SOCIAL

PERSONA 12,212.000 101,465,803 16,016,149 1,193,221 19,385,175 64,871,258 0 0 0 0

2.6.4.464     - FORTALECIMIENTO A LA VINCULACIÓN LABORAL

PERSONA 134,923.000 23,963,910 16,356,464 711,611 5,895,835 1,000,000 0 0 0 0

2.6.4.465     - SEGURO DE DESEMPLEO

APOYO 219,109.000 547,143,183 13,555,548 3,037,264 27,984,069 502,566,302 0 0 0 0

2.6.4.547     - DESARROLLO COOPERATIVO DE LA CIUDAD DE MÉXICO

APOYO 620.000 54,563,266 4,946,804 103,200 1,982,262 47,531,000 0 0 0 0

3.1.2.537     - ATENCIÓN AL TRABAJO NO ASALARIADO

PERSONA 15,500.000 10,432,597 5,543,994 265,920 4,622,683 0 0 0 0 0

3.1.2.542     - INSPECCIÓN LABORAL

ATENCIÓN 12,028.000 17,065,173 12,449,657 227,041 4,388,475 0 0 0 0 0

3.1.2.543     - INTEGRACIÓN Y DIFUSIÓN LABORAL

DOCUMENTO 60.000 10,607,728 1,241,898 16,800 9,349,030 0 0 0 0 0
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3.1.2.544     - PROMOCIÓN DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE LABORALES

PERSONA 2,329.000 12,303,278 10,308,960 100,800 1,893,518 0 0 0 0 0

3.1.2.548     - ACCIONES EN PRO DE LA ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL Y LA PROTECCIÓN DE LAS Y LOS ADOLESCENTES TRABAJADORES EN EDAD PERMITIDA

PERSONA 5,720.000 4,352,394 2,978,955 36,000 1,337,439 0 0 0 0 0

TRANSITAR DE UN MODELO PREDOMINANTEMENTE REACTIVO A UNO BASADO EN LA GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS QUE CONTEMPLE LA FASE PREVENTIVA, EL AUXILIO Y LA
RECUPERACIÓN.

2.6.2  -

1.7.2.301     - GESTIÓN INTEGRAL DEL RIESGO EN MATERIA DE PROTECCIÓN CIVIL

ACCIÓN 1.000 402,761 0 320,601 82,160 0 0 0 0 0

FORTALECER LAS ACCIONES DE EDUCACIÓN CONTINUA, CAPACITACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES PARA APOYAR A LA POBLACIÓN EN SU DESARROLLO LABORAL,
INCORPORANDO EL ENFOQUE DE GÉNERO.

3.7.3  -

3.1.2.350     - APOYO A LA CAPACITACIÓN LABORAL EN MICRO Y PEQUEÑAS EMPRESAS

EMPRESA 250.000 10,652,530 3,020,900 43,400 943,230 6,645,000 0 0 0 0

MEJORAR Y FACILITAR LA SOLICITUD Y RESOLUCIÓN DE TRÁMITES, ASÍ COMO LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS A CARGO DE LOS DISTINTOS ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL.

5.1.1  -

1.8.5.301     - ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS INSTITUCIONALES

TRÁMITE 3,600.000 62,776,368 51,549,624 782,741 10,444,003 0 0 0 0 0

FORTALECER LAS CAPACIDADES DEL GOBIERNO PARA APROVECHAR EL POTENCIAL DE LA TRANSPARENCIA PARA UN DESEMPEÑO MÁS EFICIENTE Y EFICAZ DE SUS PROGRAMAS Y PARA UN
MEJOR SISTEMA DE RENDICIÓN DE CUENTAS.

5.4.1  -

1.8.4.380     - TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

DOCUMENTO 1,050.000 820,218 588,124 32,000 200,094 0 0 0 0 0

Página 3  de 3


