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2020 01/01/2020 31/03/2020 003P001 Gestión Acción

Los resultados del 

indicador de gestión se 

verifican en el Informe de 

Avance Trimestral enero-

marzo de 2020

0% 0%
No se tienen variaciones ya que se programaron las acciones a 

partir del segiundo trimestre del ejercicio 2020

J.U.D. de Control 

Presupuestal
Coordinación de Administración y Finanzas 15/04/2020 31/03/2020

2020 01/01/2020 31/03/2020 004P002 Gestión Acción

Los resultados del 

indicador de gestión se 

verifican en el Informe de 

Avance Trimestral enero-

marzo de 2020

0% 0%
No se tienen variaciones ya que se programaron las acciones a 

partir del segiundo trimestre del ejercicio 2020

J.U.D. de Control 

Presupuestal
Coordinación de Administración y Finanzas 15/04/2020 31/03/2020

2020 01/01/2020 31/03/2020 001O001 Gestión Acción

Los resultados del 

indicador de gestión se 

verifican en el Informe de 

Avance Trimestral enero-

marzo de 2020

0% 0%
No se tienen variaciones ya que se programaron las acciones a 

partir del segiundo trimestre del ejercicio 2020

J.U.D. de Control 

Presupuestal
Coordinación de Administración y Finanzas 15/04/2020 31/03/2020

2020 01/01/2020 31/03/2020 104M001 Gestión Persona

Los resultados del 

indicador de gestión se 

verifican en el Informe de 

Avance Trimestral enero-

marzo de 2020

106% 106%

La variación se debe a que se sólo se ocuparon 211 plazas de 

confianza y operativas de las 281 autorizadas, ya que no hubo 

necesidad de contratar más personal para atender los 

requerimientos de impresos de las dependencias y entidades de la 

Ciudad de México y a que se tienen pendientes de ejercer la 

partida 1131 sueldos base al personal permanente, la cuenta 

proporcionada por personal de COMISA no estaba correcta y no 

fue aplicada la transferencia, la cual se aplicará en el mes de abril. 

J.U.D. de Control 

Presupuestal
Coordinación de Administración y Finanzas 15/04/2020 31/03/2020

2020 01/01/2020 31/03/2020 002N001 Gestión Acción

Los resultados del 

indicador de gestión se 

verifican en el Informe de 

Avance Trimestral enero-

marzo de 2020

0% 0%
No se tienen variaciones ya que se programaron las acciones a 

partir del segundo trimestre del ejercicio 2020

J.U.D. de Control 

Presupuestal
Coordinación de Administración y Finanzas 15/04/2020 31/03/2020

2020 01/01/2020 31/03/2020 111E077 Estratégico Servicio

Los resultados del 

indicador de gestión se 

verifican en el Informe de 

Avance Trimestral enero-

marzo de 2020

1137% 11%

Las variaciones se deben a que se encuentran en revisión las 

facturas  y los proveedores no han presentado la totalidad de la 

documentación para su pago.

J.U.D. de Control 

Presupuestal
Coordinación de Operaciones 15/04/2020 31/03/2020

2020 01/01/2020 31/03/2020 111E077 Estratégico Servicio

Los resultados del 

indicador de gestión se 

verifican en el Informe de 

Avance Trimestral enero-

marzo de 2020

123% 9%

Las variaciones se deben a que se encuentran en revisión las 

facturas por  y los proveedores no han presentado la totalidad de la 

documentación para su pago.

J.U.D. de Control 

Presupuestal
Coordinación de Comercialización 15/04/2020 31/03/2020
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