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Comerecializacién principalmentede de Tarjetas Unicas de Movilidad J.U.D. de Control Presupuestal
Integrada, Etiquetas Holograficas, Backs, Carteles, Letreros, Calcomanias,
Lonas, Banners, Sellos, Stickers, Recostres de Vinil y Gafetes
ituci Vehiculares, Imp de Mapas de las
diferentes Lineas del Sistema Metro de la Ciudad de México, impresion de
sellos con leyenda institucional, Inpresion sobre sello fechador de goma,
medallas Torneo de Tiro "Dia de la Mujer", sefialetica, tripticos, volantes,
chalecos de seguridad, playeras y chamarras institucionales, asi como la
produccion de Offsets, Formas Continuas, Hologramas y Magneticos
(Boleto Digital Unitario del Sistema de Transporte Colectivo Metro ), para
las diversas solicitudes que realizan las diferentes dependencias,
organismos ¢
autoridades, alcaldias, organismos cajas de prevision, paraestatales, entre
otras entidades de la Administracién del Gobierno de la Ciudad de
México.

0s, 6rganos policias,

Se ocuparon 207 plazas de confianza y operativas de las 285 autorizadas, J.U.D. de Control Presupuestal
ya que al primer trimestre del Ejercicio Presupuestal 2022, no hubo

necesidad de contratar mas personal para atender los requerimientos de

impresos de las Dependencias y Entidades de la Ciudad de México.

N/A J.U.D. de Control Presupuestal
N/A J.U.D. de Control Presupuestal

Se programé iniciar actividades a partir del segundo trimestre del
Ejercicio Presupuestal 2022.

J.U.D. de Control Presupuestal

Se programé iniciar actividades a partir del tercer trimestre del Ejercicio  J.U.D. de Control Presupuestal
Presupuestal 2022.

Personal de Corporacién Mexicana de Impresién, S.A. De C.V., 9 mujeres y J.U.D. de Control Presupuestal
13 hombres, realizaron la capacitacién en materia de Igualdad de Género

y Derechos Humanos, con el fin de contribuir con las acciones que

permitan garantizar el respeto derecho de las personas e igualdad de

oportunidades dentro y fuera de la Entidad, esta capacitacién fue

impartida en linea principalmente por la Secretaria de las Mujeres de la

Ciudad de México y la Comision Nacional de Derechos Humanos,

emitiéndose al Primer Trimestre un total de 42 constancias, se espera que

en el transcurso del ejercicio presupuestal se incremente la participacion

del personal y por consiguiente el niimero de constancias.

Personal de Corporacién Mexicana de Impresién, S.A. De C.V., 9 mujeres y J.U.D. de Control Presupuestal
13 hombres, realizaron la capacitacién en materia de Igualdad de Género

y Derechos Humanos, con el fin de contribuir con las acciones que

permitan garantizar el respeto derecho de las personas e igualdad de

oportunidades dentro y fuera de la Entidad, esta capacitacion fue

impartida en linea principalmente por la Secretaria de las Mujeres de la

Ciudad de México y la Comision Nacional de Derechos Humanos,

emitiéndose al Primer Trimestre un total de 42 constancias, se espera que

en el transcurso del ejercicio presupuestal se incremente la participacion

del personal y por consiguiente el nimero de constancias.

Personal de Corporacion Mexicana de Impresion, S.A. De C.V., 9 mujeres y J.U.D. de Control Presupuestal
13 hombres, realizaron la capacitacién en materia de Igualdad de Género

y Derechos Humanos, con el fin de contribuir con las acciones que

permitan garantizar el respeto derecho de las personas e igualdad de

oportunidades dentro y fuera de la Entidad, esta capacitacion fue

impartida en linea principalmente por la Secretaria de las Mujeres de la

Ciudad de México y la Comision Nacional de Derechos Humanos,

emitiéndose al Primer Trimestre un total de 42 constancias, se espera que

en el transcurso del ejercicio presupuestal se incremente la participacion

del personal y por consiguiente el nimero de constancias.
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Las cifras que se presentan son acumuladas de
conformidad con lo establecido en el Capitulo Il (Registro
de operaciones presupuestarias) Apartado B Punto 24
Fraccién V del Manual de Reglas y Procedimientos para el
Ejercicio y Control Presupuestario de la Administracion
Publica de la Ciudad de México vigente emitida en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 26 de enero de
2021.



