
Ejercici

o Fecha de inicio del periodo que se informa Fecha de término del periodo que se informa Total de plazas de base Total de plazas de base ocupadas ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2023 -> Total de plazas de base ocupadas por hombres ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2023 -> Total de plazas de base ocupadas por mujeres Total de plazas de base vacantes Total de plazas de confianza ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2023 -> Total de plazas de confianza ocupadas por hombres ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2023 -> Total de plazas de confianza ocupadas por mujeres Total de plazas de confianza ocupadas Total de plazas de confianza vacantes Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información Fecha de validación Fecha de actualización Nota

2023 01/04/2023 30/06/2023 153 75 43 32 78 131 73 54 127 4 Coordinación de Adminis tración y Finanzas 25/07/2023 25/07/2023 LA CLÁUSULA 5 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, SEÑALA QUE, LA EMPRESA ACEPTA QUE ES CONDICIÓN INDISPENSABLE PARA INGRESAR A SU SERVICIO QUE EL PERSONAL DE BASE SEA MIEMBRO DE LA UNIÓN PROPORCIONADO POR ESTA, EXCEPCIÓN HECHA DE LOS PUESTOS DE CONFIANZA.

Tabla Campos

TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN
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