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LIC. JORGE ALBERTO ZARAGOZA GONZALLY

DIRECTCR DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANG SN EL ;
SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO (METRO) |
PRESENTE !

. En atencidn a su oficio DACH/53000/1209/2623, mediante el cual solicita se elaboreny autericen los tabuladores
de sueldo 2023, para servidores publicos superiores, mandos medios, lideres coordinadores v enlaces (sin i
incremento); asimismo, derivado de la revisién anual del Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo y los .
Salarios entre dicha Entidad y el Sindicato Nacional de Tifabajadores del Sistema de Transporte Colectivo en la ;
que convienen para el ejercicio fiscal 2023, un incremento de 4%, solicita se elaboren y autoricen los tabuladores i
de sueldo 2023, del Personal Téenico Operativo de Base, Técnico Operativo de Base Sobrevaluado, Base Laudoy -
de Confianza, con una vigencia a partir del 1° de enero de 2023y del personal eventual,

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 16 y 27 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la i
Administracion Piblica de la Ciudad de Mé

xico; articulos 110, 111 y 237 del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracién Piblica de la Ciudad de México; 118 de la Ley de Austeridad, Transparencia en

Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; asi como el numeral 2.5.1 de la i
Circular Uno 2019, Normatividad en Materia de Administracidn de Recursos. ‘

En atencién a su solicitud, hago de su conocimiento, que se llevd a cabo |
Catélogo de Puestes para Servidores Piblicos Superiores,
Tabulador de Sueldos y Catalogo de Puestos Personal Técni
de Puestos Personal Técnico Operativo Base Sobrevaluado,
. Técnico Operativo Confianza, Tabulador de Sueldos y Cal
Tabulador de Sueldos Catélogo de Puestos Persona| T
de 2023, correspondientes al Organismo Descg
(METRO) con las caracteristicas solicita

a emisién de Tabulador de Sueldosy &

Mandos Medios, Lideres Coordinadores v Enlaces, )
co Operativo Base, Tabulador de Sueldos y Catélogo
Tabulador de Sueldos y Catdlogo dé Puestos Personal
télogo de Puestos Personal Técnico Operative Laudo y )
HeoUBETativo EVe igentes apartir del 1°deenero 14
alizado (Entidad) denominado Sistema de Transpoerte Colectivo i;_
S, S€ anexa copia simple de los tabuladores antey mencionados. ;

’

Sin otro particular, reciba un co
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ADDRESY ESTRUCTURAS QCUPACIONALES

ST REYNA. - DIRECTOR EJECUTIVO OF ADRENISTRACION DE PERSONAL | reyna@finanzas.cdmx.gob.mx
D PORTER. - DIRECTCR DE NORMATIVIDAD, PLANEACIGN Y PREVISION SOCIAL, peporter@finanzas.cdmx.goh,mx

Angxos: Tabuladores (24 Hojss)
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@S, CUDAD DE MExico

— L TABULADOR | RECONOCIHMENTS CANTIDAD: | ASTGNACION. |  ToTAL
SALARG DENOMINACION DE sussTS AYTORZADO MENSUAL ADICIONAL | ADISORAL MENSUAL
* | BRUTO BRUTO BRUTO 3§ * ;BrRuTO- BRUTC
4TS, s CENERAL DEL SISTERA DE TRANSPORTE 17.761.00 STIOT | TS| oo | tozarron
455, [SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACION 15,324.00 55,895.00 26,911.00 000 98,131.00.
435, SUBDIRECCION'GENERAL DE MANTENIENT: "15,324.00 55;395.00 28900 | o000 98;131.00.
BE | s O GENERAL DE ADMNISTRACION v 15,324.00 5589600 26100 | 000 { esr3toe
441 DIRECCIGN DE MEDICS 14.511.00 $8,235:00 20,790.00: 0,00 73,536.08;
441 |oIRECCION DE TRARSPORTATION 14,511.00 2823500 20,790,00 0.00 73,635.80-
{DIRECCION DE INGENIZRix 5 ; e desm b - [ N
421 ?&ﬁ%@g_‘“mmmmﬂm&m 1281100 3823500 20790.00. | 00 7363800
4451 |DIRECCION DE MANTENIMIENTG DE MATERIAL RODANTE 451100 _'38'.23‘5.01) 2075000 0.00 T3E3Bh0.
41 IDRECCIN DE ADMINISTRACION i CAPIALHUMANG | 14,511:00 38,235.00 2679000 | o0 "T3536.00. |
441 g‘?%ﬁ”fmﬁggg?i& SERvicios 14:811:00 28,2350 2079000 | 000 | asdses
441 IDIRECCIBN bE Futzss T4,591,00 3823500 20;750.00 a0g T3,636.00
441 DIRECCION DE INSTALATIONES FlUAS 1451100 38,235.00 20,790,00 | 00 73,636.00
444  |DIRECCON O sceummenTo, pRovEETOS v ASUNTOS . " iy s A
444 ESTRATECICOS: ! 14,611.00 38,23500 20.790.00 0:00 73.536.80
[SERENGIA, DEL INSTIFUTO O CAFACITACIEN ¥ : g . < v CBT Tk
431 DESARROLLG INGHDS) 13,456.00 55.386.00 17786600 | (g | 6771500
431 |GERENCIA DE SEGURIGAD INSTITUCIONAL 13,486.00 358386.00 17 H56.00 Q.00 67, 718:00
43% | GERENGIA L ATENGISN AL USUARIS 13.485.00 36,386,00 1788620 | pho 67,718.00
431 |GERENCIAJURIDICA 13,465.00 86,385.00 1788600 0.00 67, 71800
431 |ORGANG INTERMO DE CONTROL 13,485.00 BE386H8 | 178Es.00 000 | s7718.00
431 |GRRENCIADELINEAS 1,3, 1Y 12 13,465:00 3638600 1786800 | opo | e7.7am
431  |GERENGIA DELiNEAS 2,55Y% 13,465.00 36,386.00. 1 T.'aas.ﬂf_)' 000 67,718.00
43t |eerENclADE IiNsts 7,89 A 13,485.00. .;‘%336.0'0' 1786800 | o0 87718200
H presentz whulador Sustitzya al de emiglsn 2022 Emizién: Junic 2023;
Bl presente Tabotador fue elaboraco: sanfuRdaments en o atibuciones ¥ corpatencia ¢o 1a Diceccién Geherat e Adminisizacién de ‘Persomal y Desarralio Adrinistielvo,
adschaa s S'ecmiarfa;dc-ﬂdminl_sﬁa‘dén ¥ Firlanzzs, Soniforme a artento 10 fraccian XV de a Ley Orginica dekPoder
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4}%} ) SECRETARIA 02 ABTIMSTRACION Y FIANZAS DE LA,
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M CIUDAD DE MEXICO ¥ S RRe D A s TR -
A
SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVG (METRO) .
TABULADOR DESUELBOS ¥ CATALOGO DE PUESTOS PARA SERVID ORES POBLICOS SUPERIORES,
MANDOS.MEDIOS, LiDERES COORDINADORES Y ENLACES
VIGENTE & PARTIR DEL 04 DEENERQ DE 2023
e TRBULADOR: | RECONOCIMIENTO | canmoam | BSIGNACION:|  ToFaL
S_“ DENOMINAGISR DEPUESTO AUTORIZADO MENSTAL ADICIONAL ADIC[OM, MENSUAL
ARARIAE BRUTO BRUTG BRUTOC BRUTE: BRUTE
431 MEWW EINVESTIGACION DE 13,466.00 3638500 1786600 [ Deg 6771800
#31 [oERENCIA DEORRAS Y MANTEIMIENTD 13,486.00 36:386.00 T7,865:00- | .00, 8771800
41 |emRENciDE INGEMIERIA “13.:466.06 35385.00- 17,865.00 0320 87.718.00
431 |GERENCIADE ORGANIZACIONY SISTEMAS 13,468.00 36;388.00 fr.sss.frq. ‘ Q.00 67 71800
431 |GERENCIADE SAUIC'Y BIENESTAR SOCHL 13.465.00 36,386.00. 17,866,00- B.00: 7.7%8.00.
491 [GERENCIA DEL CASITAL Hinane: 13.466.00 35,386.00 17,866,860 0.00_ B7.718:00,
481 SRR DEABQUISIMONES T CONTRATAGION D ¥3,466.00 36.365.00 1785600 | -pop BT840
431 |GERENCINDE Mitcengs ¥ SUMIRISTROS 18.486.00° 36,386.00. 17.866.00 0.00 §7.718.00
431 |GERENCIA DEPRESUPUESTS 1345600 3638500 17.866:00 t.60 BZ18.00
431 IGERENCIADE RECHRSOS FINANCIZRES 13,486.00 36,386,680 17.866.00 8.08" S1718.00
431 |GERENCIAOE INSENIERE ¢ noEvek PROYECTOS 13,466:00. 35,386.00 | “17.865.00 focle] - 57.M8.00
431 |GERERCIADE CONTABILIDAD 13.466.00 36,385.00 1786500 0.00 87,718:00
431 [GERENCHBE INSTAUAGIONES SLECTRICAS 13:465.00 36,326.40 786606 | 006 FI.718.00
431 |GERENCIADETRSTALACIONES 2L Ecrmineis 13466000 36,386.00 1786600 | g0 | mrrisims
41 |GERENCIA OF INSTALACIONES MEchtcns Ywias 13:486.00 36,336.00 AT 86500 oo} BLT18.00
437 [oERENGIABERELItIONES INTERIRSTIUCIONALES 1346600 $6,386:00 1735600 | oo 7.715.00
41T |SUSGERENCHA DE RELACIONES LABORALES 1159500 30,211.00 15:528.00 0,00 57 33500
§17 [SUBCERENCIA DE CONTROLINTERNO ACHINSTRACISN 11.598.00 30,211,00 1852870 | @O0 | svassdo
41T | SUBGERENCIADE CONSERVACIAN BE Liieas 11,596.00 30,247.00 1552800 | owp 57.336.00
4Tl |SUSGERENCIA DEUNEASM. 2 4¥ 12 11,596.00 20,211.00 1552800 | o040 57,335:00
#11  [SUBGERENCIADELINEAS 2 5, s vme 11,596.00 30,319 00 552500 | 0.0 5732606 |
&1 SUBGERENCIADE LINEAS 7, 8, 5 Y'=an 11.585.00, g{a;zd‘.wc- 15,529.00- 0.00- 5733800 |
B prucents Bbuliet SESRE ares P T = TS
Elpréseiite Tabulador fue sfabicace confundamants en lasaibugionesy competendia de lx Direccién Generatite Adminstmds do.Porsonal y Decamy Mo Adrfristritive, sserits 5
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TABULADOR DE SUELDOS ¥ CATALOGD bE PUESTOS PARA.

o - SECRETARIA DS ABHINTSTRACION Y ANmNzE DE LA,
£ &3 ; ’ CIDAD GE #EXICO e .
X ﬂ} GOBIERNT DE LA DIRECCIIN GENERAL D ADEINISTRAZISN OF FERSGRRL
Co {g;’ CIUB&D DE MEGCO ¥ SESARROLLO ADISTRAT I

s

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO {(METRO}

SERVIDORES P LICOS SUPERIGRES,
MANDOS MEDIOS, LIDERES COORDINADORES.Y ENLACES
VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE ENERO DEZ023

| i . Aronaay | RESONocuneNTy | Cavmionn | ascracion oA
SALARTAL DENCMINACION DE PUESTO AUTOREZADO MENSURL { ADICIONAL ADICIONAL. | wENStAr
BRUTO BRUTO BRUTO BRUTQ BRUTO
11 ﬁ”ﬁ;’iﬁﬁgﬁﬁmm“’“’wq e .596:00- 30,211.00 185200 | 000, | ®7.33800
411 |SUBGERERCIKDE MWEN::J{EMro‘s:sTEMATJco t 11,585.00 30,211.00 | 1552500 000 5733500
411 SUBGERENCIADE MANTENIMIENTG, SISTEMATICO I 11,598.00 3021100 ; 15:528.00 a.6e. S57:336.00
1 ﬁgfgg;g@g@gmmgggg;s;ggos 11,596.00 30,211.00 1852900 | 000 | svadkdo.
411 |SUBGERENGIDE INFORMATICA 11.586.00 20,211.00 1552500 0.00 57,335:00° |
411 |sUsGERmNCIA DEDRGANIZACION Y METODOS 11,596.00 39,2:1,1 00 1552800 000 | 5732600
411 |suscErenciy DENOMINASY FONDG DE Axiorzo, 11,596.00 3021100 15,:’325.63, @00 5733600
411 {SUBBERENGR bE PeRsONAL _ 11596.00 30,211.00 1552000 | a9 5735860
411 |suUBGERENCIA DE NORMATNIDAD Y CONTRATOS 11.598.00 20.211.00 “15;529.00 f.00 57,336.00
411 |SUBGERENGIA DE ApauisiGrones +1,586.00 3021100 15,529:00° .00 57,336.00
41_ T |SUBGERENGH DE AUNACENES ¥ CONTROL D2 Bienzs. 11,596.00 20.211.00 1552900 | 0.00 57.338.00
411 snssE'RENch.DEsEch;ps Y SUMINISTROS 11,5986.00 30,211.00 15529.00 oKelo3 57.335_}[1@'
#1  |suscerencADE CONTROL PRESYPUESTAL 11,595.00 30,2100, 15:525.00 0.08 5735600
#1T |SUBGERENGIA DE EVALUACIONY CoNTROL FIRANCERO|  11,505.08 | 39,241.00 1552900 | b0, 5733900 |
#1  [SUBGERENCIAOE INGRESOS 11,585.00 30.211:00 15;529.00 0.60 | 5733500,
FTT |SUBGERENGIA DEEONTABILIDAD 11.586.00 30,211.00 iss28.00 | .00 57,335.00- |,
411 :S'JEI_GERENCIA DE INVESTIGACION Y EvALIACiON 11,595.00 3021100, 1552900 | 060 57338.00
&l presente. mbulador 2ustiryeal de emision 2022 Emisién: Jonloizo23
Sl presente Tabuladss fre efiBérads con tundarenta e I35 atrbociones § competench de. s Direedics General'de Administeaaion de Personal  Desamolle Adwinistrativa,
z.d.':cn‘.z qjg Stretaria de Administracion y'F:'nanras. coniforme atarticulo 10 fr3ccitn XV de 1a
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SECRETARIX DE ADMINISTRACION Y ANZASDES A
SUDAD-DENExCO . 8
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KA
(o]

SISTENA D E TRANSPORTE COLECTIVO (METRO)

TOS PARA SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES;
MANDOS MEDIOS, LiDERES COORDINADORES Y ENLACES

VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE ENER® DE 2023

TASULADOR | RECONOCIMENTe | cAnTioap ESenacidn|  ToraL
" MIVEL. , DENOMINACION DE PUESTO AUTORIZADS MENSUAL EDICIONAL ADICONAL HMENSURL
ALAREAL, BRUTO BRUTO BRUTO BROTO BRUTG:
ATl |SUBGERENCIATE INSTREMENTOS NORMATIVES 1155600 3021100 1552800 0o 5??.33_5.90;
1T {SUBGERENCIA DECENTROSDE DESARROLLOREENTIL. 11.5885.00 30;211.00, 15,529.00 ‘.80, 57.336:00 -
411 |stecEREncirDESERVICIOMEDI 11,586.90 30.244.00 1552800 | wog STA360.
0%, - | S B CERENCIA LS ES{uoI0S LEGALES Y DE LA UNIOAD wea . Rl — 52°839'00.
L e TRANErARcA 10,382.00 28#41.00 #0050 | - mer | S3E3enno
20T {SUBGERENGH DE CORTROL CENTRAL 10,392.00 2944100 14006.60° 0,08 53:839.00 |
04 |SUBGERENSIADE PLANEACION ESTRATEGICA 10,392.00 25.441.00; 44,008.00. G006 s3s3g00
407 |SUBCERENCIN DE DERAS Y MANTENIENTO #0,352:00 28,421.00 H005EG | Bop | s3sagne
401  |SUBGERENGHMYDE PROYECTOS 16839200 2944100 14,0050, 0.00° s3839:00
; COORBINACTONDE LAUKIDAD:OE IGHALBAD! . . ity e
31 SUSTANVA 239400 2987100 14,203.00: Be vy 53,458100
|cOoRDINATISNDE GESTION INTEGRAL DERESGOSY ; , s R I _—
3¢1 PROTECCIGN G, des T £:394.00 29,871.40 4£.203.00. 000 53,4580
39T [COORDIVACIBN £E SERVICIOS JiRfpicos 97394.00 2387100 1420300 | g 5346800
381 |cooRomAsiéNDE Lo coNTENCIose 2:394.00 29371.00 14,203.00 0.00° 5348800
391 |CUORDRATION fELo CONSULIVO Y DE LEGISLACISN $,394.00 29,871.00 14,203:00: 0.0 53.488:00.
321 |CobrpmacitnoE MOVIMIERTOS: JURIGICOS INTERNGS | - 9:394.08 29,871.00 14,203:00 2:00. 33:468:00
39T |CHORDINACION TECNICADE GESTION LABORAL 9,394.00 29.871.00 1420300 fokales 53.483.00
.39 [COORDINATION DE VIGILRNCIA ZOM, 1= 9;394.00 29,87100 14;.2@3&0{ .0.00 533{6’3;00:
38T COORDINACIONDE VIGHANCA Z6mA 2 9,38%.00 28.,871:00 14.20300. | 0.0g 5346800 |
B9 |COORDIACION DE VIS ANCIAZONA G 359400 25,871.00 1420300, | e, 53465:00° |
397 c;obnbimmémosmsfmn&-:_mzcm o [9,39400 29.871.00 14,203.00 4.60° 53-_.,45_3«;@0:
Y
‘Elprasents wbubdorsustitys 2l g¢ emEiia2022 3 =miziéng Janic 2023
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SECRETARIA D= ADHINISTRECION YFINANZAS DS LA

g CHBXD DEMIMCY _ o
Ve GORIERND DE LA, D!%&:ﬁgmﬁamﬁ_ Usam_:}*:ﬁmcrc\ DEPERSONAL
(‘,u CIUDAD DPE MEXICO' ¥ CESARROLLO ACIISTRA: WO

SISTEWA DE TRANSPORTE COLECTIVO (METRO}
TABULADOR DE'SUELDOS Y CATALOGO DE PUESTOS PARA SERVI DORES PﬂErUcQs-‘_swPquREﬁ,.
MANDOS MEDIOS, LIDERES GOORDINADORES ¥ ERLAGES'

VISENTE A PARTIR DEL 01 DE ENERD DE 2023
_— i AOOLaPOR | RECONOCIMIENTC. | ANTIOAD | ASIGNAGTS | TozaL
ey DENORINACTION DE PUESTG ADTORZADO MENSUAL ADICIONAL, | " ADICIONAL, | MENSUZL,
i BRUTO BRUTO 8RETC. | BRUTO BRUTS
361 ﬁ%?&i@f‘ﬁ“ DE SERVICIOS EXFERNOS DE 530400 bos7i.00 420300 | 0os | 53.458.00,
5 |cooromacisi TEenca DESEGURIDAD o, ! A
381 NSTHUCIONAL 9;824.00 29.871.90. 14,203,00 0,08 53:465:00
387 |COORDINACISN bE SEGURIDADINDUSTRIAL & HIGENES | "9,324.00 2g,371.00. 14.203,00 ° 008 5346800
391 [COURDINECION DBE DENUNCIAS ¥ RESPONSABILIDADES 9,394.00 2887100 1420300 . 000 53,458,060, .
331 |COQRDINACION DECONTROLINTERNS NORMATIVO 9.384.00: 29,871.80. 14,283.00 | g0, 58.488,06
|CooRDIMATIG I BE CorTROL INTERNG OSRAS ¥ ; o e g, -
391 SERVieIOS, ,394.00 2847100 1420300 | .00 5346800
381 COORDINAGION DE GERIRGL INTERNG: FINANGIERE 9.394:00 28,871.00 14,203,0¢ 0,00 5346800
t [CODRDINAGISH DE CORTROL INTERNG e . 395 | oo | casenm
39t AOMINISTRATIG ) $,354.00 2987100 14,2030 0:0e 5346800
391 %C?ORD.WAG‘E_OM D= CONSERVACION DE LINERS 1, 3, £ "§394.00 2887100 14 490500 900 53.268:00-
281 %ggﬂpmc;éu DE CONSERVACION DE LINEAS 2, 5, 8Y 9394.00 28/874.00 4,208'00 0i00. 5348200,
b COQRDINACION. BE CONSERVATION DETIREAS 7,8, 8Y | ... . - A | . ”
391 b - 8,384.00. 2887100 14,205:00 :00. 53,468.00
897 |COORDINAGION Dsm*s?cﬂm_ﬂbﬁ DELiER4 9,394.00 25:871.00 14,203.06 0.00 53463.00
381 |COORDUIACION DE TRANSPORTACION DE Linesi12, 9,394.00 29,871.00 1420500 a0 S3a8810,
BET  |COORDINACISH, DE TRANSPORTACIGHN DE Ungs 1 8,394.00: 29,871.00 1420308 0.00° 5348100, ‘
391, |COCRDIMACION DE TRANSPORTASIONDE LiNEA S 8.354:00 29,871.00 1420300 G.0e 53:468.00:
38{  |COORBINAGIGN DE TRANSPORTACESN DE LINEA2 835400, ] 29.871.00 14203000 0.00 - 53,468.00
391 |cooRCINACIENDE TRANSPORTACION DE LINEAS 839408 2987300 T4263.00 800, | S34530p
3T | COORDINACION DETRENSPORTACIEN BE LiEa s 949400 28,871:00 1420300 ] 000 | seusmen
381 |COQROMACION DE TRANSPORTACKINDELINEA 5~ | ‘935400 29,871.00 1420306 . Gon | 53455:00,
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o] i SECRETARIA DE ADVINISTRECION Y'ANANZAS DE La
@ CEDARDEWEICE . | B

i SN E. COEIERNG DE LA CRECIN-SENERAL DE AULHISTRACION Q8 PoRsoite.
- ot EwpaDbE Mo ¥ RESARROLLO-ARNSTRAING

SISTENIA DE TRANSPORTE COLECTIVO (METR®)
TABULADOR DESUELDCS Y CATALOGO. DE PUESTOS PARA SERVIDGRES PUSL
MANDQS MEDIOS, IDERES COORDINADORES Y ENLAGES
VIGENTE A PARTIR DEL 04 DE ERERD DE202%

COS SUPERIORES,

JABULADOR | RECONOCIMIENTO' | CAMTIDAS | ASIGRACIEN TOTAL.
SALARDRE | DENDMINAGION BEPUESTO, AUTORIZADD WENSUAL “ADICIONAL. | -ABIGIONAL, | MENSUAL
i - BROTE BRUTO ERBTO BRUTO+ | ERUTY

,394.00 28,871.08 1430300 |

COORDINACIGN DETRANSPORTAGISN BE LINERS 7 Y'S.

o8 | -53468000
(CODRDINAGION DE TRANSBORTACION DE LiveA § §,594.00. 28,871.00 420300, | w00 5345800
COCRDINACIEN BE TRANSPORTAGION DS Lines a- 8,394.00 29,871 @0 74.203.00, [eX0]s) 53468460 |
&oﬁmymnm DERSECURAMIENTO DE CALIDAD 9,394.00 23,871.00 4.203:00: B0 | 5348900

COORDINACION UE.DES'F&RRO!}LGTJECNELG'GLDQ 8,384.00 29i871.00; 14260308 |

080 | 5345800
381 |COORDINAGION DELABORATERI, 9,384.00 29,871.00 20300 | oon BAEE.00

9,340 29,871.00 20800 000 5348800

'0.00 5345800

391 |COCRBINATION DE SOFORTE TEORCE

891  |COORDINACISN DE AtTATENSION $;394.00 2987100 L 1s203.40 |
331 COORDNACIN DE BAKTENSION 9,39%.00 29,571 08; 14,265,060 , b5 Foommons
EGGRDINActéN'EEcbmoLY—d?ERL;\mQN SLECTRICA | ©,394.00 2Y8T1.00, 1 f420500, ; 656 534080
agq ﬁ%g;;ig;gé;@;ua INSTALACIORES HIDRAULIGAS ¥ $594.06 25874 oa [

1420300, | 000 - 53488700

391 |CUORDINACION DE'VAS | £:384.00 29,971.80 14,203.00. |

so0 | B345506
391 |COORDINACION DEVIAS I 8,394,058 28871 00 14203:00 [ @06 5345800

391 COORDINACION DEViAS 1 8.384,00 28,871.00, 1420300 | 0,08

53.4658.00
391 COORDINACIGN DEAUTQMATIZACIONR ¥ CONTROL 8,594.00 28,871.00 14,203.00 00 5345800

38T |COORDINAGION DECOMUNIGACIEN ¥ Peiaz 3,394.00 24887100 20506 | oon

FCich B0 | m340800
391 tooabme:c:“c'shmammsmmamo_m#oamsoza

97384.00 29/671,00. 14205.00 B60 | S3«ERng
: [COORBINACION DE MAKTENIMIENTG SISTEMATICO ;
FT Coxsmrucenssr 9,39400

| S3,28800
[COCRBINACIGN DE MANFENRIENTO MAYORDEGERAS | 8,394.00 2987100 14,203.00 |

29,8700 420300 | ood | 'si4ssod
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SECRELRIA DE ADHINISTRACISH. Y AINANZAS DS LA
e CAIDAD BE WEED. .
7% GOBIERNG DE LA DINECCION CENERALDE ADEUISTAALION BEPERSONAL
; é; CIUDAD DE MEXICO ¥ DESARROLLO AN TRATNO:

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO {MET o)
TABULADOR DESUELDOS Y GATAL OGO DE PUESTOS PARA SERVIDORES PUBLIGOS SUPERIORES,
MANDOS MEDIGS, LIDERES COORDINADORES Y ENLAGES,
VIGENTE A PARTIR DEL 01 DE ERERG DE 2023

NveL NOULRDOR: | REGONOCIMIENTO. | CANTIDND | AsionAcion | TOTAL
i DENGWINACION DE'PUESTO AUTOREZEDO MENSUAL, ADIGIONAL, [ ADICIONAL, | WMENSORL

SALARIAL BRUTO BRUTO BRUTO. BRUTO. [ BRUTO-
391 [cooRminacid DE MANTERMENTOMAYORTICOMAN | 9:334.00 28,871.00; 14203.00. oo | 5345500
38T |CORROMNACIAN S REHAEILFEACION BE TRENES 5,394.00 29871.00 1420800 f ‘gog 5345808
391 | SOCRDINICION DE JIANTENDIENTS SisTamATICO 9,394.00 9.871.00 20306 |  ono | Ssssseo
B ON BEAANTEMMENTO SSTEMATIC SIHOD )1 29100 | 1420808 [ 000 | ssdemng
391, [SOORBINACION DE dANTENMETO SISTEMETICO 9,:384.08 29,571.00 420300 | froe 55:458:00
391 gﬁﬁpxmn DE MARTENMIENTO SISTEMATICO LA 935400 2587100 w2006t oge | 3 45800

JCOORDIMACION DE MANTEMIIERTO SISTERATICE ‘ ' e A
3/ o 9.384.00 29,871.00. 1520800 | g0 53,488:00
3UT  [EOSEONACION DE MANTENIMIERTO SISTEMATICO ¢B, | . 8.394,00 BTG | A0 | Obv | ssedsde
; COORDINACIIN DIE SUPERVISION DE FABRICHCISN DE : . e o ;
SEL R Sl 9394.00 29,871.00 14203007 | ‘oidg 53,488.00.
381 [COORDINACIGN ELECTRANICA 2.354.00 2887100 | 1420300 | oom | 53.488,06.
391 [COORDINACION DETAQILAS 930400 | 29871.00 1420300 || oaw 5346800
o7 gggg&ﬂmgcm DE PROGRAMACIONY DISERG OE 959400 2887100 14:203.00 a0 55.468:06
391 |COORBINACION DS PRESTACIONES 9,392.00 29.871:0p 1420900 0:00 5346850
COORBINACIAN DE BVALUAGIEN DE PROYECTOS'Y adaine [ i sa0aag | rrie " ;

T ANFENMIENTO D AR GENERA(EY 939400 2857100 420800 1 pbo | s3gemn
. COORDINACION DE NORNATIVIDAS'Y CONTRATAGION . . _— > e 1 soam
S et 9,394:00 29,3710 14,203.00 o0 5346800
9T |COCRONATION DE INTEGRACIGN ¢ NORMALZAGISN $.394.00 2987400 420300 |  omo 53,458%0,
391 [COCRDINACISN. DE COMPRAS EN'EL Fals 9,394.00: 29,571.00 1420300 pow 5345800
391 [COORDINAGION DE OMPRAS EN SLmRANERS 8/994.00 2987700 1420800 | 0.5 Ss258000
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= : SECRETARIA DE ADNINISTRACIEN YIRNANZAS BE L,
Y ‘ OIDAD DENEGCG .
VY GOUSIERNG DE LA DIRECEION E20ERA Dk & TANSTRACION OE PERsokar
CE 4 CIDAD pe MEXICO . ¥ OESARRUD ADMNISTRET G
ol
SISTEWA DETRANSPORTE COLECTIVD {METRO}
TABULADOR DE SUELDOS Y CATALO G0 DE PUESTOS PARA SERVIDGRES PUBLICOS SUPERIORES,,
NANDOS. VEDIOS, LIDERES COORDINADORES. YERLACES
VIGENTE A PARTIR DEL 01.DE ENERO DE 2023
- ] ‘ SASULADOR. | RECONCCIMIENTO | CANTIZAD AsierAcN | yogar |
SRLARmL | © DENCWINACION DE PUESTS AUTORIZADG WENSUAL ADICIONAL. | ADICIONSL. | mensUsL: ‘
: BRUTO BRUTO ., BRUTe BROTO BRUTO 1
321 |COORDINATION DE ALMACENSS, 939408 | 29.871.00. 4,203500; 0,00 -58,458,00
351 Eggggggx,c@w DE INVENTARIGS Y- ADMINISTRACION DE $.394.00 29.871.00 1 41203.0‘9' DG 53:'4%5_95.
BT |COORDINACION DE SUsINSTROS, 8.394.00° 2987109 +4,203.60. .00 534890 |
391 [CooRomacion DESERVICTOS GENERALES 8,394,00 28,874.00 1420300 esr | -55468,00
397 COORD;ME:;;S.N DE PROSRANACION '9,394.00 28.871.00 '1'31.263:‘&0: i 000 53, 468.00 ;
391 Heo0ROMALION DE TRAMTE Y ERPEDICION e POLEZAS | w3000 28,671.00 %20300 | woo | ssussion
397 [COORBINATION DERESISTRO 9,394.00 29,871.90 14,203:00. jodoled 53,458.00 |
391 ;:g?%m:m;%sfemmumcﬁqaw GESTIGN | saseon 29.871.00 - 430300 e 5‘:;*,_@;63. o
W1 c‘oé‘szof‘mmé_ﬂ.DE:Ntangc:dmﬁ&Es&?uﬁs-ﬁﬁL 9,394 .00 29,871.00 420300 [ pom | -53.:468:00
31 RGN D ReGISTRG: ¥ comTRoL 9.384.00 2ASTLOD. | 4420300 | g.00 5345850
391 lCooRDINACION DZ EoREses '9,394.00 29,874.00. 14,203:00: [} 5348800
391 |coorpmsniON DR sEssR FINANGIER, 8,894:05- 29,871.00 4205.00. 0.00 5346800 |
397 ﬁﬁnﬁé{:«uﬁw DEL CENTRO.DE DESARRGLI-C INFANTIL 8,394.00. 2987100 1. .ZGSQQ' 800 5;3_#-3& 20
381 |COORDINATION DE MANTENRIERTO TUAHUAS $,382.00, 28,871.00 1420300, | B.oo 53:465.00,
341 [SOORDINACIN OE RESLLARZACKN DE sises 873506 25,804.00 080700 | o080 | asmeren
BET  [COORDINACION.DE CESTIONATMNSTRATVA BTIE00 | 2686400 | 4650z.00 B:00 48 347,00
S JeooRDINACTE TECNICH De contitoL CaxTaL 8,796.50 23,804.00 I | 000 | wsderos
821 COCROINAGIGN DE PROGRAMAGIGH'Y BVALUSGEN 5,736.00 23,804,0D 40.807.00: 0.80 43387506
4T [COOROINAZION. DE SRORTE BE CPERACION $,736.00 23,804.00 40,807:00" .90 4334490
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"o . SSCRETANIA DEADHING TRACIEN Y SINANZAS DE 4

D0 45D :CHOAS DE HE0eh: _
; GOBIERNG DE LA mﬁE@Q{éNGENEﬁ&.LQEmeCmM}E PERECHALY
W CIUDAD DE MEXICO OESERROUL G AT NS RATIC:

o

SISTEMA BE TRANSPORT. COLECTIVG (WIETROY,
TABULADOR DE SUELDOS ¥ CATALOGO DE PUESTOS PARA SERVIDORES PUEBLICOS SUBERIORES,
NANDOS MEDIOS, LibERES COORDINADORES Y ENLACES
VIGENTE A PARFIR DEL 01 BE ENERO DE 2023

i ) ‘ TABULADOR | RECONOCHMIENTO | cavmman fict —
s ) DENOMINACISNDE PUESTG ABTORIZADD: MENSUAL  ADICIONAL. | dicioNAL MENSUAL
TN ' : BRUTO | 'BRUTG- BRUTG BRUTO | " BRuro, |
Bt COPROINACIEN BE ADSINISTRAGIGN T CONTRATOS 873500 2380400 ‘| 15 E07.0n" -g.06 43.3476 0
295 |SUBDIRECCISNDEGESTIEN Y CoNTROL 7,333.00 FTO00 7,885.00, oge | e2s0sap
295 |sUEDREGeN OB RRACHL 7.3%3.00 17,0840 7.885.06 000 s230%.ab | G
295 |suBpiRectidy BEOBRA ELECTROMECANIGA 7.333.00 17,8840 %828.00" 0BG 3230280 :
285 |suBDIRECEIGH DEINGENIERT:, 7.333.00 17,084,60; 7.885:00 0.00: 32,‘:30,2.9:5:
295 isuspRecoiti BECCNTRATOS 7.333.06 17,084,00. 7.835.00 000 32,302:00
85 |steomEcaien DECONCURSES Y ESThACIONES 7,385.60 17,084.00 788500 | gep S2,302:60
295 |SUBDIRECTION DE INGERIERIA"Y PROYECTO NETR®, 7.353.00 17.085.00 7:885:00 Toe | 8Z3Eezbo
B e E NIDAD DEPARTAMENTAL DE 485,00 11,545:00 549100 000" | Zugizen
255 JEL,EE.;?RIR:RDE‘-UNIDAP.DEFARTAJ\'.EWA’LDEENE‘RGU& 849500 1,846.00, * 5__'49;1_0& 030 : 2383200
235 |ISTURA DE UNIHAD DESXRTAMERTAL DE Viks BATEO0 | 71,945.00, 5491.00- v.00; 2383200
255 i@m%‘iﬂ%giﬁgmmﬂm PROTECTOS.|  gaes.00 esB0 [ Sdmibo | w0 ms@ee
- ssmm.saumnmsspmmmem&n_rseorzgﬁm, % R T | R R
255 ESTRUCTURA Y ESTUDIS ComPL ey s &,495.00 11,845.00. 5:481.00 .00 23,93%00
B cmme R tma SRS D pROYEETOS | g soc MO8 sdsiob | oo, | esissang
255 oooRasiy Sas DEPARTAIENTAL B2 coNTRoL pE 6:495.00 11.548.00 S4s160 | 000 | z3esien
Gl o e N B0 | mdeteo | pon | swemeo
oy JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL D2 . . o . e
% {usesTAioNES DR e A e 5/495,00 6H0 | See100 | von | smeasig
JEFATURA DEUNIDAD DEPARTAMENTAL DE ) : s | . . o
255 SUBESTACIONES DE FUERZA Y ALUNSRADS Basik B485.00 1184660 “T491.00 [l 2383208
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO
TABULADOR DE SUELDOS ¥ CATALOGO DE P
MANDOS MEDIGS, 1L IDERE

VIGENTE A PARTIR

NIVEL

 SSCRETAHIA DE AR
CIUDAD BE MEXICO

DIREGERY

¥ BESARROLLD A

UESTOS PARA SERVIDORES

{MIEETRO)
PUBLICOS SUPERIORES,

S COORDINADGRES ¥ ENLACES

DEL 81 DEENERG DE 2023

ISTRACION Y RiNANZAS. DS § 5
N GENERAL BE ADVISTRACION DESEREHIRL

SALARIAL

DENOWINACIEN DE PUESTG

255,

|JEFATURA DE tnl

TABULADOR
RUTORIZADS
BRUTO

CAD DEPARTAMENTAL DE PROYECTC
DE Vias

RECONQEMENTO-
MENSUAL
BRUTO"

- CANTIDAD:
ADICIONAL.
| BRuwg

- ASIGNACISN

ADICIONAE.
BRUTG.

255

255

255,
255
=
855,
855
855
855
225

255

{PROCEBIMIENTOS N
; ‘r;i:aeﬁ'cac‘rﬂmmbﬂ.nepﬁovscros'
BE PROGRAMAS GE ADQUISICIONES
{UICER-CooRDINAD
Gos

|NEFATURA DEUNIDAD DERARTAMENTAL DE

INSTHLACIONES MEGANICAS
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE

|ELABORACION DECONTRATOS DE oBRA

JEFATURA DE UNIDAD DEPRRTANENTAL O SORPDRIE
TECNIT

D DEFARTAMENTAL DE COSTOS Y
PRECIOS.UNITARIGS '
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE MANDO
| CENTRALIZADO- ¥ TELECOMUNICACIONES
LIDER CODROINADIGR DE PROYECTOS.DE

RMATRIS

PAGH

LIDER COORDINAGOR DE PROYECTGS DE SEGUIMIENTO
UE PROGRAMAS TECNICOOPERATIVGS

ORDE PROYECTOS DE CONTROL.DE'

ENLACE BE REQUERIMIENTGS 0E Era

E’[-pmsnn!.;:'{ahuia‘d,dzsuﬁi!qé al gt emicion'2022

JEFATURA DE UNIDAP: DEPARTAMENTAL DE INGENIERT&
-[4EFATURA DE UNIDA

DE SEGUIMIENTO'

6,495.00
8,495.00
6.495.00
$,495.00
5,495,00
5,485,00
B,485.00"
'B8.181.00
8,181:00-
8.161.00.
B,161.00
5,695:00

11,948:00
14.948.00
11:948.00
1104600
11,946.00
T4,946°08
11,946.00
.00
a.ion

060

5.491.00

5491 .0a

5491.00

5,491.00,

591,00

549100
0.00
0.00-
.00
.00

" 000

548100 |

800
0.0
aog
o.00
080
£.00
0.06:
12;822.00
12.822.00
12,:822.00
12,522.00

| 1m0 ]

2393200
2385248

15,983.00,
i

1742900

' 18,355000:
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GOBJERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVG {METRO} ’
TABULAD®R DE SUELDOS Y CATALOGO DE pug:
MANDOS MEDIOS, LIDERES

VIGENTE APARTIR D

STOS PARA SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES,
COORDINADORES Y ENLACES
EL 01 DE ENERO'DE 2023

SECRETARIADE ADMNISTRACION Y FINANZAS DELA
TIURAD DEN SN " _
CIREECION SENERAL 5 AOMNISTRACION DE PERSGRAL v
DESARROLLG ADSINISTRATIVG

Niver

SAEARIAL DENOMINACION DEPUESTG

TABOLADOR: |
AUTOREZADO
sRuTo

e
TOTAL
MENSUAL

RECONGCIMENTD |
MENSUAL
BRUTQ

ASNSNACIAN
ADICIONAL.
BRUTO

CENTIDAD.
ADICIONAL
BRUTO

225 ENLACEDETECNOLOGA INFORMATICA
225 ENLACE DE CONTRGL DE: PAGO'DE OBRA.

22§ |ENUACE DEGONCERTACION DEOBRA

205 |ENuscE baasjls_mmcmﬁcwm

205 ENLACE B= CONTROL BE ACERVO TECKICO

ENLACE DE ESPECIFICACIONES TECNICAS ¥
FONCIONALES

205

205, ENmc‘s:bs'-FoRMBLAmﬁwBREsupussmLsz-cam

205, ENLACE DE PRESENTACIONES DE OBRA,
205 ENLACE DE PROYECTOS BJECUTIVES ESTRUCTURALES
25 |leviacene PROYECTOS ELECTROMECANICOS

205

ENLACE DEVERIFICACION DE GaRa

Ef presen'téTabula;:ior"Fug;éIabb;an- Corrfundamento en las 2tribucien
4 Iz Secrptaria, e Admiiriistiacion y Finanzas, conforme-al aticulo: 10 fracei
articylos yeibSdeia Leydem::_st{md'ad, Trahsparencia &r Remuneracion

11 fraccienes.| y 1 9l Reglamants Infecior det PotelSecuiiva.y de Ja 4

Fray Servando Tegsa 4o lier 1o, 7T Pl

Er presente tabdlador sustinye 21 de-emision 2022, ] :

5,695.00
5,885.00
5,695.a0.
5,55%.00
5553.00
5,553.00
5,553.00°
-5,553.00
5.553.00
5.553.00

5,553:00

e5 ¥ competéncia dala Direccion Gerjer
6 XV ide Iz Ly Orgamics dél Fod
ES,'Pre'sf.acioﬁeé-y Efercicic de Re
dministracion Pablicd de 12 Cludacrds Misics.

T

} ANTONIO LGPEZ
DIRECTOR GENERAL

Alcaldia Caeshttmos, ©.F, 080 IR

& Hitxico
ol 5851342506 ’

e,

BRUTO

9200 00 | 73800 | 17usmsg
s.ag- 78000 | r42000 i
.50 11.734.00 | ‘1742000
0.00 8328.00 | -fazvesh |t
060 13.575:00

13,876.00; |

13,573 06

3,326:00

kel 8,328:00
jeelsd 832600

{0.80 8326800

000 8:825.00 18,879.00°
8:00 8;326.00 3,875.00

0.06

8326.00 | 3870.00
Emisignz Junig 2025

de At FabrrdeiParsonalr D%mib%?n‘i‘s&aﬂvo,{aafséﬁfa‘
& Ejeeutive ¥/ et Rdiristracion Piblieads & Cludzdde Mssie:
cursos de ja Cialad de: Wésioor arficulos 2, incies N4ip, febecidn I

i
1
¥
.
£

i
1
1
ii
¢
i
%
A1
l.

Py
PR

ClUDAD sy
Y DE BERECHGS

ek LSRN on

Bl
*
-
o
i
k|




GOBIERNC DE LA s_f_z_f:'s_{_':mﬁn';,:}\ D= ADWIRISRACION ¥ EINANZS DE Lt

b}‘ﬁccﬂf?ﬂ-@‘é@ERMDEF\_a

: SUNISTRACION DE PERSONA:
DESARRGLLUM‘WNISTWQ

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO {METROY.
TABULADOR DE SUELDOS ¥ CATALOGO DE PUESTOS
. PERSONAL TECNICO GPERATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERD DE Z02%
BASE.

ER
&
v
H
24
2
%
RS
s

e raldeas o
1

e Taead s

' 5.585.00
28 AYUDANTE DE COCINA 8,750,600
3B OPERADOR DE VEHICULCS "B

wu

E—— - i

MR 1 DENOMINACION DE PUESTO | TOTAL MENSUAL T

SALARIAL - . BRUTO : :

1B ASISTENTE ADWINISTRATIVG "o

.. TE300 L

18 ALBARIL AYUDANTE _ 757800

4R AYUDANTE DE TOPOGRAFO [ T,578.00. i

4B AYUDANTE GENERAL DE ViAS ’ Z578.00- $

43, AYUDANTE GENERAL DE ELECTROMECANICA 7578.00 ve
45 AYUDANTE GENERAL DE WMATERIAL RODANTE

7.578.00

4B ELECTRICISTA AYUDANTE 7,578,009
4B JARDINERG 1 757800
4B PINTOR AYUDANTE 7,578:00
58 SECRETARIA "¢ | 7,.813.00
BB CERRAJERO 823510
7B AUXILIAR DE ENFERMERIA : 8:403.00
7B. AUXILIAR DE SEGURIDAD "z 8.402.00
7B SUPERVISOR LIMPIEZA DE TRENES ; 8,406.46.
78 OPERADOR DE VEHIGULDS & + 8,409.00
8B |ALNIACENISTA AUIKILIAR ' 8,747.00
8B, ASISTENTE ADMINISTRATIVO "5" ‘ 874100

&b COCINERG. i 8,741.00

8B OPERADOR DE VEHICULOS »&" 8,741.60

35 [SUPERVISOR TECNICO 8,741.00

-8B ALMACENISTA AYUDANTE ' 8,741.08
98 - |EDECAN ‘g 4,088.00
8B CPERADOR CONMUTADOR "B 5,088,060

El presente. tdbulador sustituye alda ermision 2653 ’
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. SSCReTARIA DE ADLANISRACION Y FINANZA DE Lo,
'@ R [ N ' CIUDAD DE MEXICO.
 Fp’ o SOBIERNO L DEECOOR CENERAL DE ADMINSTRAGION D PERSGNAL Y
@%:} CIUDAD DE MEXICO -DESARROLLO ADMMSTRAToD

£

A i s i L eay e s —————

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO {M ETRO}
TABULADOR DE SUELDOS Y CATAL 080 DE PUESTOS:
PERSONAL TECNICC OPERATIVG.
VIGENTE A PARTIR DEL 1° BE ENER® DE 2023
' BASE

NIVEL - o = - TOTAL MERSUAL
SALARIAL DENCWINACION DE PUESTD '

BRUTG
108 ASISTENTE DE MANTENIMIENTO

E

9,566.00:
1B TAQUILLERA, " 8.729.00.
128 ASISTENTE EDUGATIVA ; 9,794.80.
138 ALMACENISTA, : $,901.00
138 CERRAJERO TECNICO : 930in,
138 DIBUJANTE "B S:901.00
8B |TECNICO EN.OFICIOg : 8,901.00
138 TEC. MANTTOQ: INST FLIAS "C* ; 8,801.08
148 SECRETARIA "B 9,875.00
158 ASISTENTE ADNINISTRATIVG "&e 10,138.00
[isi=3 AYU DANT-E:ADMMSTRAT‘NO "ow 18;378.00
17B JEFEDE ESTACION T 10,477.00
188 AUXILIAR DE SEGURIDAD "a ' 10.57a.6n
1881 ITAQUILLERA v 10.806:0.
198 JEDECAN "5 . 10,808 00
1B 'OPERADOR CONMUTADOR " T0,808.00
198 OPERADGR-DEVEHECULOS AN 10,505:00
208 ASISTENTE TECKICO PROFESIONAL : 1117700
208 OPERADOR DE EQUIFO DE REPRODUCCION ' 11,177,090
21B SECRETARIA A" 11,315.00
228 {CONDUCTOR: i 1,363.00
238 | DIBUJANTE A« 11,501.00
238 MECANICO 11,501.00
238 OPERADOR DE MANIOBRA 11,501,080
238 TECNICO EN OFICIOS A" o 1150100 <
El présenite tabulador sustituye.al de erisién 2023 '\ Emisidnifunio 2023

El presénte Tabuager Twe-dldborada con fundamento en Jas stdbuciones y competencislas 2 DitEecin Gaéral de Adniirisiracian da Rersonaly:
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{ ¢ . SECRETARIABE ADMINISRATION Y EINANTA D 1.4,
-l Y o COBIERNGT UE ta CUIDAD DE VS .
é} CIUDAD BE MEXICO DIREGGION CENSRA. PE ADUMSTRACIEN BE PERSONAL v
s DESaRROLLD ADENISTRATVD

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTY (¢] ~.(=BZYEE*TRQ}
TABULADOR DE SUELDOS v CATALOGO pE PUESTOS,
PERSONAL TEGNICO OPERATIVC
VIGENTE A PARTIR DEL 4° DE ENERO DE 2023
BASE

NIVEL _ _— - “TOTAL MENSUAL
SALARIKL DENONINACION DE PUESTG BRUTO,

238 TEC, ER MANTTO. INSTALACIONES FLUAS "5 11:501.00
238 TECNICO MANTENIMIENTO NIATERIAL RODANTE "g" +1,501.60
238 ALMACENISTA A" 1,501:00
238, TECNICO-EN MANTENIMIENTO OBRAS "B : ; 11,581.60
238 CONDUCTOR *A? 14,501.00
238. TECNICOEN MANTENIVIENTQ 8" 1150100
24B IDESGLOSADOR ; 11,720.00
248 SUPERVISOR DE TAGUILLA "A 11,720.00
258. A‘;’UDWE.A;DMII\IISTRATNO = 12,272.0Q
268 MECANICO TECNICO _ 12,280,00
268" OPERADOR MAQUINARIA ESPECIAL 12,290.80
268 TECNICO ENFERMERIA 2,290.00

268 TEC. EN MANTTO. INSTALACIONES FIIAS. "ar ‘ 12,250.00
258 TECNICO'EN TOPOGRAFIA "A" 12,290.00
268 TECNICO MANTENIMIENTO MATERIAL RODANTE "a" 12,299.00
268 TECNICO MANTENIMIENTO OBRAS a7 i 12,29000
2568 PUERICULTISTA 12,290.08:
2451 CONDUCTOR "A* DE TRANSPORTAGION : 12452.00
278 COORDINADOR ADMINISTRATIVO "5 = 12,671.00
278 SECRETARIA EJECUTIVA 12,67$.:00
288 SUPERVISCOR DE SEGURIDAD _ 12,816.40
288 |INSPECTOR JEFE DE ESTAGTON . 13,168.00
398 AYUDANTE ADMINISTRATIVO "A» 1321800 1
30B EDUCADORA 13.218.00
308 ASISTENTE EDUCATIVA 5"

J | . . | 13,218.08 ;
El presente fabylador sustituye al de emisian 2022 ; EritisiSnzfunie 2023,
El presente. Tabtlador fue-efabosado con fondamentosemyas ttibuciones y competnca a2 Direceion Generzl de Hd%nigf@&a‘dﬁa-&é‘?ei‘;nfm!éﬁ
Desarslio Adrinistrative, adscrit wfz Secrelarid'de Ad mistracin y Finadzas, cotforme z] articulo 8 fracein X detz LeyQryanica el Pogas
Eecutivo y-de fa.Administacs Plblicade 2 € # Mexico; articulos.1 v165 ge Iz Ley ge Austeridad, Trapsparenciz en Rémunieracionss,
Prestaciones y Hercicio de Recorens de T Ciudad defMésico: articulos 7. incisa N 118 fraccién 1; y 1. fraccinoee by 1If dal Reglamentor
Inferiof de! Poder Ejectiivo y de ja Aﬂ“minisl;agiéh_Pﬁb‘T}w déTa Cludsd de Méieo. ’
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Ny SECRETARK s;rammﬁmcr@&?‘rsmammu
= 4‘?@‘; SOBIERNO DE La SIUDAD DE MBCO' o ,
Wﬁ . CIUDAD DE MEXICO DRECOION GENERAL DE ADKINISTRACION 02 SERSONAL
(=3

DESARROLLD ADMINISTRATMO

SISTEMA DE TRANSPD RTE COLECTIVD (METRO};
TABUL ADOR DE SUELDOS Y CATALOGO bE PUESTOS
PERSONAL TECNICO OPERATIVO.

VISENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023
BASE SOBREVALBADG-

NIVEL . TOTAL MENSUAL.
SALARBAL DENOMINACION DE PUESTO.

BRUTO:

1BST AUXILIAR DEL INSPECTOR JEFE DE ESTACION N1 8,703.00
188t ENFERMERA AUXILIAR ] 8,703.08
2BS JEFE DE COCINA "B" .2 9,574.00
2BS. ENFERMERA GENERAL ’ 8.574.00
183 ASIST. ADMVQ. "A" {INSP, "c~ DE TRANSP,) 10,497.00
3BS: AUXILIAR DEL INSPECTOR JEFE DE ESTACION N3 10,529:00
3BS ENFERMERA ESPECIALISTA , 10,528:04
48S  AUXILIAR TECNICO JURIDIGG o Ned ’ 11:585.00
288 ASIST. ADMVO. “A" {JEFE DE TURNO "E®) 11,6500
58S SECRETARIA SUBG ERENTE"B" N-5 12,748.00.
58S |SECRETARIAAUXIL (AR GERENTE N-5 12,748.00
58S CHOFER GERENTE N-5 12,748.00
SBS ADVINISTRATIVO ESPECIALIZADO "B N5

12,748:00
58S JEFE DE COCINA "A" N-5. 12.748.0Q
5BS {LABORATORISTA INVESTIEADOR "D*N-g 12,748.06.
5B JEFE DE CAPACITACION N5 '

12,748.00.
58S ESPECIALISTA EN PURL ICIDAD NeB 12, 748:00.
35BS AUXILIAR TECNICO JURIDICO g N-5 1 12,748.00:
5BS CHOFER DIRECTOR -5 + 12,748.00
58S AUXILIAR DEL INSPECTOR Jzre DE ESTACION N-5 ‘ 12,748.50
&8 SECRETARIA JEFE DEPARTAMENTO N-6 "14.025.00
8BS [SECRETARIA AUXILIAR DIRECTOR Neg 14,028:00
8BS ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO N5 i 14,025.00
8BS SUPERVISOR SEGURIDAD E HIGIENE "C" -5 14,026.00
8BS PSICOLGGG "B il-5

_ . 14,026.00
Elpresente tabulader sustituye sl de emision 2022 i Emisidnzdinio 2623

Bl presente Tabultder Té £labérado, eon fundamento e las atbucionss ¥ cofiipetgnciz de 13 Direcciis Geteral de Administiatin de Petsenal y
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Hecufivo y defa Admirfistracign- P
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= i
T ; SECRETARM B ADyausRacn Y TREANZA DE La ‘s
m GOBIERNO BE La Srereli e YT

el CIYDAD B mExce L . L
é} CIUDAD DE MEXTCO DIRECCION GENERALDE AOMNISTRS ACION OE PERSONALY : :
R : DESARROLLD ATWNSTRATI Y

T +
SISTERIA DE TRANSPORTE COLECTIVO {METRG} o
TABULADOR DE SUELDOS Y CATALOGO DE PUESTOS © i
PERSONAL TECNICO OPERATIVO
VIGENTE APARTIR DEL 4° DE ENERG DE 2092
BASE SOBREVALUADG

NIVEL . . TOTAL MENSUAL
SHEARGY DENONINACIGN DE PUESTO BRUTO
€8S’ INSPEGTOR JEFE DE

: ESTACION DE TRANSPORTAGIN 14,076.00
6BS [TECNICO MANTENIMIENTO INST. FIIAS "A¥ ‘ 14,626 04
683 |TECNICD VANTENIMIENTO OBRAS "A" o]

iy

1

! 4,026.00 TR

BES {TECNICO EN TOPOGRAFTA "A" I - 4,025:00 B
&8s TECRICO DE MANTENIMIENTO DE MATERIAL RODANTE %" MR. 4,026.00 !

&BS AUXILIAR DET. INSPECTOR JEFE DE ESTACION N-6 14,026.00:
7BS ISECRETARIA SUSGERENTE "A" N7+ . 542800
7BS SUPERVISOR NANTENIMIENTO "B" N-7 15,428.00
788 SUPERVISOR SERVICIOS PUBLICOS "B N7 15,42800
7BS ‘SUPERVISOR CONTROL DE CALIDAD "B™ N-7 15,428.00
78BS 'SUPERVISOR SEGURIDAD E HIGIENE "B* N-7 1542800
=i INGENERG ESPECIALISTA =i N-7 15,428.00
TBS | LABORATORISTA INVESTIGADOR "G N7 15,428.00"
7BS ANALISTA: ESPECIALIZADO, "B" .7 15,4280,
78S |PROGRANABOR SISTEMAS ESP. COMP; N-7 1542800
78S |CONTROLADOR DE PROGESOS N7 © 1542800
788 ANALISTA SISTEMAS ADMNISTRATIVOS "Cr Ny : ; 1542800
788 REDACTOR TEENICO Fog ; 15.428.00;
7BS AUXILIAR TECNICO JURIDICG ATN-T 1542800
78S RESIDENTE “G" f7 ' 15428 80
78BS ANALISTA DE PLANEACION Y CONTROL "C" N-7 1542800,
7BS SHOFER DIRECTOR GENERAL 5 N7 | 15:428.00
78BS SECRETARIA AUXILIAR DIRECTOR GENERAL "A" N-7' ' "15,428:00
7BS 1ABOBADD N-7 » 15,428.00
788 ANALISTA MONITOR "5 N7 ‘ 1542800

El'presente _lz'haraq!'ors_usfibuyg.al de emisidn 2022 EmBBe)ono 2093

El preserdte, Tabulador fue- elaboradd gon fandaments ey |zs atrbiciones ¥ competen
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2., CIUDAD DE MEXICO DIRECCION GENERAL DB ADHNSTRAGION DE SERSBNAL ¥
ol DESASROULOATINSTRATING:

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO {METRO).
"FABULADOR DE SUELDOS Y CATAL OGO DE PUESTOS |
PERSONAL TECNICO OPERATIVD
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERS DE 28322
BASE SOBREVALUADG

5 f&%u DENOMINAGION DE PUESTO “FOTAL MENSOAL,

ERU-FQ. A s
78S |CONTROLADOR DE RECURSOS PUBLICOS "B N7 | 5#Eee
7BS ANALISTA INVESTIGADOR'AVANGE DE BERA K7 15428 09 3
8BS SUPERVISOR: SEGURIDAD E HIGIENE TA" N=8

16,975.00.
8BS JEFE DE PROYECTOS "E" N-8 :

KRR eocPaeer v s

, 16,973.00.
885 ANALISTA PRESUPUESTO"B" Nog

18:973.00 i
8BS ANALISTA SISTEMAS ADMINISTRATIVOS "B" K5 15,573.00 3
BES. PSICOLOBO A" N-g : ®.973.00
gBs! CONTROLADGR DE RECURSOS PUBLICOS."B" Kig ' 18,973.00
BES ANALISTA DE ORG. "A" N-8 16,923.00
8BS SECRETARIA GERENTE N-3 ‘

‘ 16;973.00 i
8BS AUXILIAR DEL INSPESTOR JEEE DB ESTACION N-& . 16,973,060
SBg JEFE DE OFICINA "C" N-g 18,674.00 o &
oBS JEFEDE PROYECTOS "D" Nog 18,674.00 : d
$BS' | ANALISTA SISTEMAS COMP. 8" Ng 18,574.00
9BS ANALISTA PRESUPUESTO ™A™ N-g 18574.00 !
9BS ANALISTA SISTEMAS ADMINISTRATIVOS "A* N : 18,674.00
SBS . |AUXILIAR DEL'NSPECTOR JEFE pE ESTACION N8 1857480 EER
oBs ANALISTA PSICOLOGTA Mg

- 18674.00
oBS RESIDENTE "B N-9 18,674.60
T0BS, ANALISTA ESPECIALIZATO "A™ N1 0 '

20,t55.08 i

1085, |COURDINADOR SECTOR VIGILANCEA " N-18 20,155.09
0B INGENIERO ESPECIALISTA "8" N-1o - 20,155.06

10BS JEFE DE OFICINA *B* N=10 20:155 60
oBS ANALISTA PSICOLOGIA N-10. 20745560
10BS TECNICO RROFESIONAL ADMINISTRATIVG A" N-10 20,155.00
TOBS JEFE DE PROYECTOS "0 Mot g : 20,155.0¢ ¥

. 10BS LABORATORISTA INVESTIGADOR "8" N-10 _ | 28,155:00 |
"H presente tahulader sastituye o) 06 eritian 2002 . g Emision- oo 2023 i
Bl preserte Tablador fue elaborad, ton indamefts en fas atibuciones y competen 4 de fa Direocitn General de; Abministiacién s Persopal ¢ f
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I e : SECRETARIA DT ADRINISRACIONY EtNaNza DELA
: m SOBIERNO DE La SUDRE BE MEXICO -

j @ﬁh CIUDAD DE MExrco

A

DIRECCIONSENERAL BE SOMINMSTRAGION DEFERSNAL Y

SISTEMA DE TRANSPORTE ‘COLECTIVO (METRO)
TABULADOR DE SUELDOS Y CATALOGO DE PUESTOS
PERSONAL TECNICD OPERATIVS
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERG DE 2052
BASE SOBREVALUADD

NIVEL R | ToTaL MENSUAL,
SALARIAL. | DENOMINACION DE PUESTO BRTD

10BS RESIDENTE "A" N-10. 20,155.00.
1OBS SUPERVISOR CONTROL DE CALIDAR ™A™ N-10. 1 20/155.00.
GBS, | SUPERVISOR MANTENIMIENTO "4 K1 0 20,355.00
10BS SUPERVISOR MANTTO. INST. FIIASN-10 _ 2015500
0B SUPERVISOR SERVICIOS PUBLICOS "A" N-10 _ 20,£55.00
10BS COORDINADGOR ESPECIALIZATO N-10 20,155.00
10BS. SUPERVISOR DE TAQUILLA "&" IN N-1q 20,155.00
10BS TECNICO PROFESIONAL £ TOPOGRAFIA“A™ [F N-fo 20,155.60
108S: REGULAROR DE P.C.C. be TRANSPORTACIAN N-10 29,%55.00
10BS: TECNICGO PROFESIONAL "4 QN1 20,155.08
10BS TECN ICOPROFESIONAL A" IF N-0 ] 20,135.00
10BS, TECKICO PROFESIONAL "A" EV Notg : 20,155,00
1088 TEGNICO PROFESIONAL 4" MR N-19 . 20,155.00
WSS . [TECNICO PROFESIONAL IFP.DLC. N-10, 20,155.p0
1188 INGENIERO ESPECIALISTA "A" N1 1 ; 92 174 00
11BS JEFE PROYEGTOS 8" 14 : 2217100
11BS LABORATORISTA INVESTIGADOR A" N4 22,471.00
1288 CCORDINADOR DE PROYECTOS "¢" N-12 ‘ 24,398.00
1285 JEFEDE OFICINA A" N-12 2439560
128 JEFEDE PROYEGTOS "A" No12 _ 24,396.00
12Bs. JEFE DE SECCION "B Nu12 ; 24.395:00
12BS MEDICO JEFE DE'SERVICIGS No13, 2489660
1285 ISUBJEFE SECCION N-12 L 2439600
1288 |SUPERWISOR CONSTRUGCION "8" No12- 24,396.00
138S |COORDINADOR DEPRQYECTOS "B N-15 - 28,832.00
38§ |YEFE DE LABURATORISTA N-13 6,832, 00

1388 NEFEDE SECCION A N-13

148s COORDINADOR DE PROYECTOS "A" §t-14 29.521.00

148§ JEFE DE REGULADORES N.14 28,521.00¢

1485 SUBJEFE DEPARTAMENTO A N-1.4 2952108

14BS SUPERVISOR CONSTRUECION "AY Mot 2,521.00
Elpresente ‘Eabarador‘su.stiiuye @l de-emisidn 2022
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) ,S*Ecaﬁt&ﬂq@‘émmms&,qczgﬂ_ Y RINANZA DE LA
Y@y CSOBIERNQ DE LA CIUDAD DEFETS . e
QA" CIUDAD DE MEXICS DIRECEION eawema:mmsxmmem;#msomaw
G &\ﬁ\} o CESARROLLO ADMINISTRATIVG,
(o]

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO {(METRO)

TABULADCR DE SUELDOS Y CATALGGO DE PUESTOS

PERSONAL TECNICO 0 PERATIVO

VIGENTE A PARTIR'DEL 7° DE ENEROC DE 2023
CONEIANZA

NIVEL PR | TOTAL mENSUAL
SALARIAL DENON!!NACTO-N CE PUESTO

BRUTQ
60.1 MIGILANTE "A” ) 8,704.00
691 ENFERMERA AUXILIAR VAN i 8,702.00 .
61.1 ENFERMERA GENERAL "B - 8,575.50
62.1 VIGILANTE “» 10.530,00
sz ENFERMERA ESPECIALISTA "o , 10,530.0¢:
83,4 |CHOFER DIRECTOR "o _ 12,7400,
834 AUDITOR "D _ 12,745.00
837 ISUPERVISGR SERVICIOS SEGURIDAT ‘D 12,748.00.
H3.1 JEFE SECTOR VIGILANGIA "D 12, 749.00
B4.1 CHOFER DIRECTOR GENERAL " 14,028.60
G4 JEFE 8ECTOR VIGILANGIA »gn 14,028 00.
B5.% SECRETARIA AUX] LAR DIRECTOR GENERAL "F" 15,429.00
" 854 CHOFER DIRECTOR GENERAL "F™ 15,423:00,

B5.1 CAJERQ MANEJD pe FONDOS £~ 45,429'00.
65,9 RESIDENTE g 15,429.00
55.1 LANALISTA INVESTIGADOR AVANCE DE OBRA “F 15.429.00
B5.F AUDITOR "F" . 1542900
85 ABOGADO *Fr 5,429:00
85.1 ANALISTA DE PLANEACION ¥ CONTROL g~ 15:429.00
85 IANALISTA, MONITOR g 15426.00
B5.1 CONTROLADOR DE RECURSOS PUBLICQS. "&" | 5:429.00
851 SECRETARIA GERENTE "&r ; | 16,975.00
881 [SECRETARLA CONT. INT. g

Abgeeen 4 Npaseas

1687500 1
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; @3{3} SECRETRARIA DZ ADMINSRACION YFINANZA DELA, : R

3 s - CIUDAD DE vEXCO tE £l

5o o COBIERND DE LA DIREGOUN GENERAL DE ADMIRISTRERION Do BeRy NALY -

: 0@!"% CIUDAT DE MEXICO 5@&%&%%%%&3% FHE0R DR ReRNoMAL:

o bt :

) b :

a4, U

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVG (METRO) L

TABULADOR DE SUELDOS Y GATALOGO DE PUESTOS iHooa

PERSONAL TECMIGO GPERATVO HEEN

VIGENTE A PARTIR DEL 1°DE EXNERD.DE 2023 i

NIVEL g sas TOTAL MENSUAL.

SALARIAL DENOWANACION DE PUESTO BRUTO:

66.4 COOREINADOR SECTOR. VIGILANCIA "a» ‘ 18,975.00 ]

B5.1 AUDITOR "G 16,975.00 H
86.1 ANALISTADE ORB. Y SUPERVISION "&™

16,975.00
B84 CONTROLADCR DE RECURSOS PUBLICOS "G 16,975.00
87.1 COORDINADIOR SECTOR VIGILANCIA " T8575.00
B7.1 RESIDENTE "He 18,675.:00
874 AUDITOR ENCARGADO "1 | 18,675.80
BZ.1 JEFE ABOGAGIA 4"

18,675.00
88.4 SECRETARIA DIRECTOR " 20, 156,00 H
68.1 JEFE DE OF[GINA *[* 20,156.00
88.1 . |COORDINADOR SECTOR VIGILANGCIA "I° . 2015609 v
8.1 SUPERVISOR MANTTO. INST. FLIAS ™" 20,156:00:
88,1 SUPERVISOR MANTENIVIENTO ™ 20,156.00 iy
58.1 SUPERVISOR SERVICIOS PUBLICOS 20;158:00. :
68.1 SUPERVISOR CONTROL DE CALIDAD "

20,156.00
68.1 INGENIERC: ESPECIALISTA " 20,156:00
£8.1 LABORATORISTA INVESTIGADOR, " 20,1585.00;
“88.1 JEFE DE PROYECTOS ™" 20,158.06.
68.1 ANALISTA ESPECIALIZADO “p* 20;156.00
B8:1 RESIDENTE "p* 20,156.00.
68.1 AUDITOR ENCARGADQ " 2015600
68.1 CONTROLADCR DE PROCESDS ESP. " 20745600
_ 681 CONTROLADOR DE RECURSOS PR, " _ 20,156.00. _
El presente-tabulador sustiuye-al de'emis_ién 2022, f‘\ Emisién=dunio 2023
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SECRETARIA DE ADMINISRACON YENANZA DE LA

O
@2@ GOBIERNG DE LA LDADDE i
oS -

24

Sl DIRECCION GERzRe EADLINISTRAGION D2 PERSONAL ¥
CIUDAD DE MEXICO @&qé;aﬁﬁgma i

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO (MEI'RO'}
TABULADOR.DE SUELDOS v CATALOGO DE PUESTOS
PERSONAL TECNICO OPERATIVG:
VIGENTE A PARTIR DEL 1° & ENERC DE 2023
CONFIANZA,

NWEL —— - TOTAL MENSUAL:
SALARIAL DENOMINACIGN DE PUESTD BRUTO

B8.1 CONTROLADOR ENCARGADO " ] 20,156,00

694 INGENIERO ESPECIALISTA " 22 172.:00

691 JEFE DE PROYECTOS "y 22.172.00

9.1 ANALISTA SISTEMAS COMR, 217200

T0.4 SUBJEFE DEPARTAMENTO. e : 24,397.00.

7% JEFE DE SECCIGN " 24,397.06-

781 SUBJEFE SECCIAK K , 24,387 .00

T JEFE DE OFICINA " 24,397 ooy

70,7 NMIEDICO JEFE DE SERVICIOS i ' ‘ 2439700

76.1 COORDINADDR DE PROYECTQS "k ' 24 397 .00

761 [9EFE D2 PROYECTOS, K" 24,397.00:

701 AUDITOR. ENC?&RGJ@D‘O K" ’ 2'4,397'.0!}

7t COURDINADOR ESPECIALIZADS ™k 2439790

701 CONTROLADOR DE RECURSDS PUB; K" - 24,397.00.

711 JEFE DE.SECCION "L» 25,336,00-

1A JEFE DE LABORATORISTA g 78,8368.00.

il GOORDINADOR DE PROYECTOS L | 26,536.00

7L ENLACE ADMINISTRATIVO DE AREAS "L~ ; 26,835:00
72 SUBJEFE DEPARTAMENTO SV 29,522:08
721 JEFE DE REGULADORES "yr* ] 28,522.00
721 COORDINADOR BE PROYECTOS "N 29,522.00
721 SUPERVISOR CONSTRUGCIEN. "N 2852240
72:4 ‘COORDINADOR EN JEFE BDE PROCESOS "W 2952200
72.1 SUBJEFE ENLACE DE AREAS "M"

) 28,522,600
'El presente tabulador sustiye alde.emision 2022 '
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SECRETARIA DEADVINSTRAGION ¥ FINANZS - DE 1A
NEE ; CIBDAD DE HENICH .
S?BLEB-R‘Q:O %“E@é@ DIRECCION GENERAL D ADMIMSTRACKSN DE PERSONAL ¥
CURAD BE M DESARROLLG AONINSTRATIVE:

SISTEWIA DE TRANSPORTE COLECTVG(METRO) A
TABULADOR DE SUELDOS ¥ CATALOGO DE PUESTOS

PERSONAL TECNICO OPERATIG
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERC DE 2023
Laupo

SAL ARIAL DENOMINACION DE. PUESTQ:

TOTAL MENSUAT
BRUTG

IBA AUXILIAR DE ENFERMERA (LAUDE)

1BC ENFERMERA GENERAL (LAUDQ)

4BA

ENFERMERG &5pEG IALISTA{LAUDG)

E_r;:_r_esen‘te%‘aaulador sustiuye ai-de_ emisidn 2022

: 2 fundamento en las &tbuciones y competencia di In Ditecgién General ge; Adiidistradamrde Personzty Destially _\?'
“Administrativo, adsérifa a Secretariz da ‘A'dmim‘straciﬁn ¥ Fivanzas, contorme 2 artfeulo 10 Faceidn
Administtacion Piblica de 1 Cirdad da ‘México;
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SECRETARIR DE ADKINISRACICN-Y FiNANZA DE ka,
"CUDAD DE HEXSO o . o
DIRECCICHN GENERAL DE ADMIMISTRACIGN DE PERSONELY
OESARRQLLY ADIINISTRATIVG

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO (METROY}
TABULADOR DE SUELDOS Y CATALOGO DE PUESTOS:
PERSONAL TEGNICO OPERATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 4° DE ENERO'DE 2023
BASE

13,550.00
B TECNICO TRABAJGT SOGIAL : 13,5500
3B TECNICO PROFESIONAL EN TOPOGRARIA g *13,550.00
2R ANALISTA PSICOLOGIA = 6.501.00
328 [COORDINADOR ADMINISTRATIVO o 1659180
32B. REGULADOR DELR.G.C. . 16,591.00
32 TECNICO PROFESIONAL "A" :

‘ 16,591,090
328 TECNICO PROFESIONAL "A" DE P:D.C. 16,591.00
328 TECKICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO "4 _ 16,591.00
328 TECNICO TRABAJO SOGIAL ADM. 16,597.00
33B; COORDINADOR ADMINISTRATIVG ESPECIALIZADO "aAf 18.674,00
338 COORDINADOR ESPECIALIZADO A8/674.00
338 REGULADOR DE P.C.6. DE TRANSPORTACION. 18,674.00
388 TECNICO PROFESIONAL "A™ IF

: 18,674.00
338 TECNICO PROFESIONAL "™ 7 F.D.C) 1867400
338 | TECNICO PROFESIONAL "2 5 f 18,674.00
338 SUPERVISOR DE TAQUILLA A1

18,674.00
338 TECNICO PROFESIONAL EN TOPOGRAFTA “A" 1F _ b

NIVEL o SRR B i TOTAL MENSUAL
SALARIAL DENOMINACION DE BUESTO SRUTO
3B OPERADOR SUPERVISOR : 13,556.00°

318, TECNICO DE SONIBO : 13,550.00"

31B | TEENICO PROFESIONAL "B

18.674.00
338 TECNICO PROFESIONAL TAMMR 18;574.00
: 40B. |SUBJEFE COORDINADOR 120 51,203:.00
&l presententabaiador sustinve al de eristan 2022, o : N Ex'nls{ién:dnrﬁéfzm
. !
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TIIDAD DE ERYCO. . i
g | CWDAD DE MEXICO DIRECCION GENERAL DE ATNISTRACION O
d O.l & e

%6 ) SECRETARE OF ADMiNISTRACION Y TRNENZAS DELA
;‘%ﬁ&% SOBIERNG DE La

RERSONALY bﬁsmdtmﬂpu_ﬂmmagm@

SISTENA DE TRANSPORTE €O LECTIVG (METROY
TABULADCR DE SUELDOS ¥ CATALOGO BEPUESTGS
PERSONAL TECNICO. OPERATIVO:

VIGENTE & PARTIR DEL 1° DE ENERG DE 2023
EVENTUAL

Niver eies 1 . | ToTA
SALARIAL DENGI_!Z{R\%A‘CTDN DEPUESTD ] MENSUAL

LR i BRUTE.
“t5g AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5,180.00
166 VIGILANTE 1 569806
151 {OPERADOR 5,827.00
162 AUXILIAR DIE ALWIACEN 5,856:00
82 AYUDANTE GENERAL DE MATERIAL RODANTE. 1 5856.00
53 SECRETARIA N-1 ' B.218.:00
164 JAUXILIAR:DE SESURIDAD -1 6,608,00
84 |OPERADGR DE AUTORS 8.608.00:
164. AUXILIAR DE ENFERMERIA I 560900
165. CONBUGTOR DE VEHfCULOS. : 8,871.00
188 AUXILIAR DE EVENTOS 7,129.00
87 JEFE DEVIGHLANTES 3. | 8dt100
168 AYUDANTE ADMINISTRATIVO K1 8,161.00°
189 {LABORATORISTA INVESTIGAROR 5 - B3T10p
170 SUPERVISOR DE SERVICIOS DE SEGURIDAD & 843000
7 JEFE SECTOR VIGILANCEA &; L 85,216.00.
172, |COORDINADOR ADMIN TRATIVO N-4 s862.00
173 LABORATORISTA INVESTIGADOR 12, - 10.487.00
174 JEFE DE PROYEQTOS e

1‘3,475.0[_)
,Ei.:ptaséntﬂa&uladbrsuﬁﬁuye alde emisidn 2022

Emisidnajunio 2023
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En atencids @ su oficic DACH, ‘“35331&555;’2’023 2022,

Tabuladores de Sueldo de las. Categorfas: “COORDINAD
CONTROL ELECTRICO N-127, “SUPERVISOR DE MANTEN]
con calitad debase y“SUPERVISOR MA}
del Dictarnen TEchice Operat

medianta el cual solicita seay Emitidos los

ADOR ESPECIALIZADD EN DISTRIBUCION ¥
MIENTO INST. ALAC?ONE‘S FUAS iPDL} ‘N-127,
NTTO. INST. FIJAS K", con calidad dé confi: anza; ésto derivado
tivo 7.0./006/2023, con vigeneia 2 partir del 1° de marze de 2023,

Con fundamento en le dispuesto en los articlos 16 ¥ 27 ée la Ley OriSnicadel Poger Ejecutivo ydelz
Admihistracién Fiblics dela Ciudad de México; artfeutos 118 y 111 dal Reglamento interior del Poder
Ejecutivg v de la Administracidn Plblica de la Ciudad de México; 118 de fa Ley de Austeridad,

Transparericia en Remune'aacpes Prestaciones y Ejercicio de Recursos de Iz Ciudad ge Mexn:o, asi
como el numeral 2.5.1dela Circular Uno 2018, Normatividad an Materia de Admihistracidn de Récursos,

En atencidn a su solicitud, hago desu conocimiento, que se llevd a cabo (a emisidn de los Tabulador de
Sueldos v Catdloge de Puestos Técnico Operative Base Sobrevaluade y Tabulador de. Sueldos vy
Catilogo de Puestos Téchico Operative Confianza, vigentes s partir del 1° de marzo de 2023,
cotrespondientes al Organismo Descentralt {Entidad) denominzto~Sisterns de Transporte

Colectivo (METRC! con {@s caracoerisy smmtaaas Se anexa copia simple deNos tebuladores antes
mencionados.
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2¥x5, - DIRECTC 7RG DI ROMINIETEAGN DE PERSTNAL, freynamfinanzos cdeme gl o
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s & CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA DE ADMAISRAGISN

GOBIERNO DE La CUDAB DEMDECO

& O

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METROD.
TABULADOR DE SUELDOS Y CATALOGO DE PUESTOS
PERSONAL TECNICC OPERATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE MARZO DE 2023
BASE SOBREVALUADG

¥ ERANZA DE 1A

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE
PERSONAL ¥ DESARRGLLO AEI&&\%S?&%WQ

NEVEL
SALARIAL

DENOMINACIGN DE PUESTO

| TOTAL MENSUAL

BRUTO -

12BS
128BS

El presente tabulador de nuevy crezcidn 2023,

COORDINADOR ESPECIAL|
ELECTRICO N-12

SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO INSTALACIONES FIIAS (PICY N-12-

ZADO EN DISTRIBUCION ¥ CONTROL

23.458.00",
23,458.00:"
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GOBIERNO DE LA CIDAD DE BEXICO

SECRETARIA DE ADHINUSRACION ¥ FINANZA DELA:
CIUDAD DE MEXICO DIRECCION GENERAL DE ADMBESTRACIONDE |

PERSONAL Y DESARROLLG ADMINISTRATING s

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVS (METRO}
TABULADOR DE SUELDOS Y CATALOGO DE PUESTOS
PERSONAL TECNICO OPERATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE MARZO DE 2023 X

CONFIANZA ‘

NIVEL

NOMINACIS — TOTAL MENSUAL
g ALARIAL | DENOMINACION DE PUESTO :

BRUTO |

70T SUPERVISOR DE MANTTO. INST.. FLJAS “K~

23458001

E! presente tabulador de nUevE areacion 2023.

fa

ito en las atribuciones v competencia.-de fa Bireccidn '.'G'éhér%g de

» ¥ 1M fracciones [ v 1l del Reglamento interjor del Boder Ejecutivo 'y de
la Administracién Plblica de {& Cludad de Méxicor erticulos 1 v 108 de o Ley de:Austeridad;, ?'Transparéncila{- en
Remurnieraciones, Prestacion sy Ejercicio de Recursos de la Ciud 2d de México. L
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVG (METRO) iﬁ

TABULADOR DESUELDOS Y CATALOGO DEFUESTOS i

PERSONAL FECNICO CRERATIVO- w

VIGERTE A PARTIR DEL 1 DE JUNIC DE2023 #
EVENTIFAL -

e I romaL
G | DENOMINACISN DE PUESTO MENSUAL
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